
 

 
 
SISTO ist ein Unternehmen der weltweit operierenden KSB-Gruppe und der Luxemburger SNCI und seit über 50 
Jahren auf die Entwicklung und Fertigung von Membranventilen spezialisiert. 
Mit rund 200 Mitarbeitern entwickeln und produzieren wir an unserem Standort in Echternach/ Luxemburg 
Membranventile, die in verschiedenen Anwendungsbereichen eingesetzt werden. 
 
Das Hauptgeschäft von SISTO umfasst die pharmazeutische Industrie. Darüber hinaus entwickelt und produziert 
SISTO auch Armaturen für die Gebäudetechnik, die Industrie und die Kraftwerksindustrie. 
 
Für den Bereich Personal suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen: 
 
 
         Personalreferenten in Teilzeit 50% - unbefristet (m/w/d) 
 
 
Aufgabengebiet: 
 

• Planung, Koordination und Durchführung der Personalauswahl inkl. Führen von 
Vorstellungsgesprächen 

• Selbständige Durchführung der monatlichen Gehaltsabrechnung im Verwaltungsbereich 
• Vorbereitung der monatlichen Gehaltsabrechnung von Außendienstmitarbeitern in Deutschland und 

Frankreich 
• Beratung und Betreuung von Führungskräften und Mitarbeitern in allen personellen und 

arbeitsrechtlichen Themen  
• Personalverwaltung: Anlage und Pflege von Stammdaten und Personalakten, Ein- und Austritte von 

Mitarbeitern, Erstellung von Arbeitsverträgen, Bescheinigungen, Zeugnissen 
• Führen und Begleiten von Mitarbeitergesprächen 
• Ansprechpartner für Behörden und Leiharbeitsfirmen 
• Unterstützende Tätigkeit im Bereich Zeitmanagement und Lohnabrechnung 
• Mitwirkung bei HR-Projekten 

 
 
Anforderungsprofil: 
 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, ergänzt durch eine entsprechende Weiterbildung 
im Bereich Personal (z.B. Personalkaufmann / -frau) oder ein entsprechendes Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise in Luxemburg 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; zusätzliche Französischkenntnisse 

von Vorteil 
• Sicherer Umgang mit Abrechnungsprogrammen, bevorzugt mit Pay-in 
• Gute Kenntnisse im Luxemburger Arbeits-, Steuer- und Sozialrecht 
• Fundierte Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel) 
• Ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 
• Eine strukturierte und systematische Arbeitsweise, ausgeprägtes Zahlenverständnis, 

eigenmotiviertes Lernen und Kommunikationsstärke runden Ihr Profil ab. 
 
 



 
Wir bieten Ihnen:  
 

• Eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem spannenden und internationalen Zukunftsmarkt 
• Sichere und langfristige Perspektive in einem wachsenden und modernen Unternehmen 
• Gründliche Einarbeitung 
• Freundliche Unternehmenskultur 
• Persönliche und fachliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• Eine attraktive Vergütung sowie sehr ansprechende Sozialleistungen

 
 
 
 
 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: 
 
SISTO Armaturen S.A. 
Personalabteilung 
18, rue Martin Maas 
L-6468 Echternach 
 
irina.muehlpfordt@ksb.com 
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